SERVIGCO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
SEPREV

C.N.P.J. 96.493.648/0001-16

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
(MEMBROS EMPOSSADOS PELO DECRETO N2 3.548/2024 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024)

Aos vinte e sete dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis, reuniram-se os membros do
Conselho Administrativo do Servico Municipal de Previdéncia Social — SEPREV, com a presenca dos
Conselheiros abaixo assinados, para apreciacdo dos relatérios, pareceres e documentos
apresentados pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal e pelo Comité de Investimentos,
referentes a competéncia de marco de 2026, ao 19 trimestre de 2026, a prestacdo de contas do
exercicio de 2025, ao Relatdrio de Gestdo Atuarial — data-base dezembro de 2025, as acles
relacionadas ao Programa Pré-Gestdo, ao Plano de Ac¢do e Capacitacdo do SEPREV e ao

lancamento do Programa de Pré-Aposentadoria “Trilhando Novos Caminhos”.

Aberta a reunido, foram colocados a disposi¢cdo dos Conselheiros os documentos constantes das
atas anexas, especialmente: relatdério de receitas e despesas da competéncia marco/2026;
relatério de despesa administrativa; folha de pagamento; relatério de beneficios previdencidrios;
relatério de compensacdo previdenciaria— COMPREV; informacdes sobre parcelamentos e aporte
para amortizacdo do déficit atuarial; Relatdrio de Gestdo Atuarial — data-base dezembro/2025;
Relatério Analitico dos Investimentos de marco/2026 e do 12 trimestre de 2026; balanco
orcamentario; analise da carteira de investimentos; analise de fundos de investimentos; prestacdo
de contas do exercicio de 2025; informacdes relativas as a¢des do Programa Pré-Gestdo; Plano de
Acdo e Capacitacdo do SEPREV; cronograma de capacitacOes; e informacdes sobre o lancamento

do Programa de Pré-Aposentadoria “Trilhando Novos Caminhos”.

Em relagdo as receitas e despesas da competéncia marco/2026, foi consignado que a receita do
periodo alcancou o montante de RS 4.552.304,00, enquanto a despesa orcamentdéria paga foi de
RS 3.255.138,71, resultando em superdvit previdenciario no periodo de RS 1.297.165,29,
equivalente a 39,85%. No acumulado do exercicio, apurou-se superdvit de RS 8.479.454,61,

equivalente a 88,46%.

Quanto a despesa administrativa, registrou-se que os gastos do més foram de RS 222.964,57, e
que o acumulado do exercicio totalizou RS 660.600,55, correspondente a 0,46%, permanecendo

dentro do limite legal de 3% previsto para a taxa de administracao.
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Em relagdo a folha de pagamento de marco/2026, foram analisados os valores referentes aos
servidores ativos da Autarquia, aposentados e pensionistas, constando os seguintes montantes:
RS 134.917,75 para servidores ativos da Autarquia, RS 2.597.436,79 para aposentados e RS

354.300,58 para pensionistas.

No que se refere aos investimentos, foi apreciado o Relatério Analitico dos Investimentos
referente ao més de marco de 2026 e ao 12 trimestre de 2026, com data-base em 31/03/2026,
registrando patriménio liquido total da carteira de RS 503.709.367,44. Verificou-se predominancia
de alocacdo em renda fixa, no montante de RS 488.648.735,40, correspondente a 97,01% da
carteira, e alocagdo em renda varidvel, estruturados e imobilidrio no valor de RS 15.060.632,04,

correspondente a 2,99%.

Também foi registrado que, no més de marco/2026, a carteira apresentou rentabilidade de 0,98%,
abaixo da meta mensal de 1,37%. Contudo, no acumulado do ano, os investimentos apresentaram
resultado positivo de RS 17.073.431,45, com rentabilidade acumulada de 3,52%, superior a meta
acumulada de 3,29%, com gap acumulado de 106,96%. O Conselho Administrativo tomou ciéncia
da necessidade de continuidade do acompanhamento dos riscos de mercado, crédito, liquidez e
concentracdo, especialmente em relacdo aos fundos e ativos que apresentaram desempenho

negativo ou que demandam monitoramento especifico.

Foram ainda apreciadas as informacdes relativas aos beneficios previdencidrios, constando que o
SEPREV conta com 525 aposentados e 153 pensionistas, bem como as informac&es referentes a
compensacao previdenciaria — COMPREV, aos parcelamentos, aos aportes para amortizacdao do

déficit atuarial e ao acompanhamento do equilibrio financeiro e atuarial do regime.

Quanto ao Relatério de Gestdo Atuarial — data-base dezembro/2025, foi realizada reunido por
videoconferéncia com o atudrio responsavel pelo estudo atuarial, ocasido em que foram
apresentados os principais critérios técnicos, premissas atuariais, resultados apurados, evolucdo
dos ativos garantidores, indice de cobertura atuarial, resultado técnico atuarial e demais

elementos necessarios a adequada compreensdo do relatorio.

Ap0ds a explanacdo técnica realizada pelo atuario responsavel, bem como apds andlise do relatério

apresentado e do parecer favoravel emitido pelo Conselho Fiscal, o Conselho Administrativo
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deliberou, por unanimidade, pela APROVACAO DO RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL — DATA-
BASE DEZEMBRO DE 2025, reconhecendo a regularidade formal do documento e determinando
seu arquivamento junto aos demais registros oficiais da Autarquia, para fins de controle,
transparéncia, acompanhamento e cumprimento das exigéncias normativas aplicaveis ao Regime

Proprio de Previdéncia Social.

Em relacdo a prestacdo de contas e ao balanco do exercicio de 2025, foi registrado que a previsao
de arrecadacdo para o exercicio foi de R$ 59.924.000,00, tendo a receita efetivamente arrecadada
alcancado RS 75.933.302,98. A despesa orcamentdaria paga no exercicio foi de RS 37.442.301,78,

resultando em superdvit previdencidrio de RS 38.491.001,20, equivalente a 102,80%.

Na sequéncia, foi apresentado aos membros do Conselho Administrativo o resumo do encontro
realizado com a Prefeita, no qual foram tratadas as acBes relacionadas ao Programa Pro-Gestao,

conforme pauta apresentada na reunido do Conselho Deliberativo realizada em 27/04/2026.

Na ocasido, a Conselheira e Diretora Administrativa da Autarquia, Sra. Andressa realizou
explanacdo acerca do Plano de Acdo e Capacitacdo do SEPREV, previamente apresentado a Chefe
do Executivo, destacando sua relevancia estratégica para o fortalecimento institucional. Ressaltou,
ainda, a importancia da parceria entre as Secretarias Municipais para a efetiva implementacdo das

acOes e das capacitagOes previstas, considerando tratar-se de exigéncia do Programa Pro-Gestao.

Na oportunidade, detalhou o cronograma do Plano de Ac¢do de Capacitacdo, informando que as
atividades terdo inicio em 13/05/2026, com a realizacdo de capacitacdo sobre Educacdo
Previdenciaria Bdsica. Reforcou, também, a importancia da participacdo dos Conselhos nas acbes
e capacitacGes previstas no referido Plano, como forma de fortalecer a governanca e o

alinhamento institucional.

A Conselheira também apresentou informacbes sobre o lancamento do Programa de Pré-
Aposentadoria “Trilhando Novos Caminhos”, enfatizando seus objetivos e a importancia da
iniciativa para a preparacao dos servidores nesta fase de transicdo, informando que o evento de

lancamento estd previsto para o dia 27 de maio de 2026.
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Apos analise dos documentos apresentados, dos pareceres constantes das atas anexas e das
informacdes prestadas pela Diretoria Executiva, o Conselho Administrativo, por unanimidade dos

presentes, deliberou por:

1. APROVAR, sem ressalvas, os relatorios de receitas e despesas referentes a competéncia

margo/2026;

2. APROVAR, sem ressalvas, o relatdrio de despesa administrativa, reconhecendo que os

gastos se encontram dentro do limite legal aplicavel;

3. APROVAR, sem ressalvas, as informacdes relativas a folha de pagamento, beneficios
previdenciarios, compensacdo previdenciaria, parcelamentos e aporte para amortizacdo

do déficit atuarial, conforme documentos apresentados;

4. TOMAR CIENCIA E APROVAR o Relatdrio Analitico dos Investimentos de marco/2026 e do
19 trimestre de 2026, ressalvando-se a recomendacdo de acompanhamento permanente
dos riscos de mercado, crédito, liquidez, concentracdo, desempenho dos fundos e

aderéncia a Politica de Investimentos vigente;

5. APROVAR O RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL — DATA-BASE DEZEMBRO DE 2025, apds
reunido por videoconferéncia com o atuario responsavel, explanacdo técnica, andlise do

relatério apresentado e consideracdo do parecer favoravel do Conselho Fiscal;

6. APROVAR, sem ressalvas, a prestacdo de contas e os demonstrativos financeiros referentes
ao exercicio de 2025, incluindo balancos orcamentario, financeiro, patrimonial e

demonstracBes das variacdes patrimoniais;

7. TOMAR CIENCIA do resumo do encontro realizado com a Prefeita e das acSes relacionadas
ao Programa Pro-Gestdo, registrando a apresentacdo do Plano de Acdo e Capacitacao do
SEPREV, do respectivo cronograma, da necessidade de parceria entre as Secretarias
Municipais e da participacdo dos Conselhos nas acdes e capacitagcdes, bem como das
informacdes sobre o lancamento do Programa de Pré-Aposentadoria “Trilhando Novos

Caminhos”, previsto para 27 de maio de 2026;
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8. HOMOLOGAR as deliberacBes e pareceres constantes das atas anexas, especialmente as
manifestacdes do Conselho Fiscal e do Comité de Investimentos, determinando seu

arquivamento junto aos documentos oficiais da Autarquia;

9. DETERMINAR que a Diretoria Executiva mantenha o acompanhamento mensal e trimestral
dos relatdrios financeiros, contdbeis, atuariais e de investimentos, adotando as
providéncias técnicas necessarias sempre que identificados riscos, necessidade de

reenguadramento, justificativa técnica ou medida de governanca.

Diante do exposto, o Conselho Administrativo concluiu que os relatérios apresentados estdo em
conformidade com a legislacdo vigente, com os principios da administracdo publica, com as
normas aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social e com a Politica de Investimentos
do SEPREV, razdo pela qual foram aprovados sem ressalvas, observadas as recomendacgdes de

acompanhamento permanente acima registradas.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, sendo lavrada a presente ata, que, apds lida

e aprovada, segue assinada pelos Conselheiros presentes.
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