SERVICO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL — SEPREV

FRANCO DA ROCHA — SP

LOA — 2026
RECEITA
Ficha Dotacao Caodigo de Aplicacado 2026
1 1215.01.1.1.00.00 602.0000 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - Principal - Seprev 125.000,00
2 1215.01.1.1.00.00 603.0000 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - Principal - Prefeitura 20.000.000,00
3 1215.01.1.1.00.00 604.0000 Contribuicdo do Servidor Civil Ativo - Principal - Camara 760.000,00
4 1215.01.2.1.00.00 602.0000 Contribuicdo do Servidor Civil Inativo — Principal 770.000,00
5 1215.01.3.1.00.00 602.0000 Contribuicdo do Servidor Civil — Pensionista — Principal 12.000,00
6 1215.02.1.1.00.00 602.0000 Contribuicdo Patronal — Servidor Civil Ativo — Principal - Seprev 125.000,00
7 1321.04.0.1.00.00 602.0000 Remuneracio dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia 5.000.000,00
8 1922.99.0.1.01.00 690.0000 QOutras Restituicoes - Principal 5.000,00
9 1999.01.0.1.00.00 602.0000 Aportes Periddicos para amortizacao de Déficit Atuarial do RPPS - Seprev 11.000,00
10 1999.03.0.1.00.00 602.0000 Compensacdes Financeiras entre Regime Geral e o RPPS 800.000,00
11 1999.99.2.1.01.00 602.0000 Outras Receitas ndo Arrecadadas e nao Projetadas pela RFB 2.000,00
12 7215.02.1.1.00.00 603.0000 Contribuicdo Patronal — Servidor Civil Ativo — Principal — Prefeitura 20.000.000,00
13 7215.02.1.1.00.00 604.0000 Contribuicao Patronal — Servidor Civil Ativo — Principal — Camara 760.000,00
14 7215.02.1.1.00.00 690.0000 Contribuicao Patronal — Taxa de Administracao 4.250.000,00
15 7215.51.1.1.00.00 603.0000 Contribuicdo Patronal — Servidor Civil Ativo — Parcelamentos 170.000,00
16 7999.01.0.1.00.00 603.0000 Aportes Periddicos para amortizacao de Déficit Atuarial do RPPS - Prefeitura 12.780.000,00
17 7999.01.0.1.00.00 604.0000 Aportes Periddicos para amortizacao de Déficit Atuarial do RPPS - Camara 430.000,00

TOTAL

66.000.000,00

Elias Alves
Presidente Executivo




SERVICO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL — SEPREV

FRANCO DA ROCHA — SP

LOA — 2026
DESPESA
Ficha Dotacao Funcdo Programatica 2026

1 3.1.90.11.00 09.122.0201.2.301 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.850.000,00
2 3.1.90.13.00 09.122.0201.2.301 Obrigacoes Patronais 350.000,00
3 3.3.90.08.00 09.122.0201.2.301 Outros Beneficios Previdenciarios do Servidor ou do Militar 10.000,00
4 3.3.90.30.00 09.122.0201.2.301 Material de Consumo 50.000,00
5 3.3.90.35.00 09.122.0201.2.301 Servicos de Consultoria 12.000,00
6 3.3.90.36.00 09.122.0201.2.301 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 30.000,00
7 3.3.90.39.00 09.122.0201.2.301 QOutros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 530.000,00
8 3.3.90.40.00 09.122.0201.2.301 Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao - PJ 100.000,00
9 3.3.90.47.00 09.122.0201.2.301 PIS/PASEP 700.000,00
10 3.3.90.93.00 09.122.0201.2.301 Indenizacdes e Restituicdes 50.000,00
11 4.4.90.51.00 09.122.0201.2.301 Obras e Instalacdes 1.050.000,00
12 4.4.90.52.00 09.122.0201.2.301 Equipamentos e Material Permanente 75.000,00
13 3.1.90.01.00 09.272.0201.2.302 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas 35.000.000,00
14 3.1.90.03.00 09.272.0201.2.302 Pensbdes do RPPS e do Militar 5.000.000,00
15 3.1.90.91.00 09.272.0201.2.302 Sentencas Judiciais 500.000,00
16 3.3.90.93.00 09.272.0201.2.302 Compensacoes Previdénciarias entre RPPS e o Regime Geral 400.000,00
17 9.9.99.99.00 99.997.9999.9.999 Reserva de Contingéncia 13.750.000,00
18 9.9.99.99.00 99.999.9999.9.999 Reserva de Contingéncia 6.543.000,00
TOTAL 66.000.000,00

Elias Alves

Presidente Executivo




