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ATA DE REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO 

(MEMBROS EMPOSSADOS PELO DECRETO Nº 3.548/2024 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2024) 

 

 

Aos vinte e três dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, reuniram-se os membros 

do Conselhos Administrativo do Seprev com a presença dos Conselheiros abaixo assinados a fim 

de realizar reunião ordinária. Dando início a reunião foram definidos como ponto de pauta o 

seguinte: Análise de relatório enviado pelo conselho fiscal referente ao mês de abril de 2025; 

análise dos relatórios de investimentos do mês de abril de 2025; Análise do Relatório de Gestão 

Atuarial de 2025 (data base 31/12/2024); Benefícios concedidos no mês de referência, Código de 

Ética da Autarquia e Política de Segurança da Informação – PSI.  

Análise de relatório enviado pelo conselho fiscal referente ao mês de abril de 2025 

Dando início a reunião, foram lidos os relatórios enviados pelo Conselho Fiscal e Comitê de 

Investimentos cujo indicativo é pela sua aprovação. Houve também a leitura dos relatórios de 

cenário econômico emitido pela Assessoria Financeira. Com a apresentação dos relatórios temos 

que as contas se apresentam em conformidade, conforme observamos abaixo: 

Da Folha de pagamento 

A Folha de Pagamento do mês de abril de 2025 apresenta os seguintes valores: Folha Ordinária: 

Servidores ativos da autarquia R$ 80.565,60 (oitenta mil, quinhentos e sessenta e cinco reais e 

sessenta centavos) – Aposentados R$ 2.200.343,43 (dois milhões, duzentos mil, trezentos e 

quarenta e três reais e quarenta e três centavos) – Pensionistas R$ 333.121,83 (trezentos e trinta 

e três mil, cento e vinte e um reais e oitenta e três centavos). 

Dos Investimentos 

O retorno da carteira de investimentos da Autarquia no mês de abril foi de R$ 5.195.701,33 (cinco 

milhões, cento e noventa e cinco mil, setecentos e um reais e trinta e três centavos) o que 

representa 1,25% de ganho, enquanto a meta atuarial (IPCA + 5,28% aa) no mesmo período ficou 

em 0,84%. 
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Período Retorno Acumulado R$ Retorno acumulado 
% 

Meta Atuarial Acumulada 
(IPCA + 5,28%) 

01 a 04.2025 17.253.846,38 4,29% 4,19% 

Diante dos relatórios apresentados e considerando que todos os documentos comprobatórios se 

encontram em ordem, decide-se pela aprovação sem ressalvas. Quanto aos investimentos, 

observa-se que tanto no mês em referência, quanto no exercício, o retorno dos investimentos 

ficou acima da meta atuarial e tendo como base o parecer do Comitê de Investimentos, apesar da 

volatidade do mercado, as aplicações encontram-se dentro do esperado e de acordo com o 

previsto na Política de Investimentos, razão pela qual aprovamos os relatórios sem ressalva. 

Dos Benefícios Previdenciários 

De acordo com os documentos analisados, O SEPREV conta atualmente com o número de 497 

aposentados e 147 pensionistas, tomando-se por base o fechamento do mês de abril/2025, 

sendo que no mês em análise foram concedidos os seguintes benefícios: 

Processo Segurado Beneficiário Tipo de Benefício Data do Ato 

010/2025 David Lustosa Nogueira Aposentadoria Tempo de Contribuição 01/04/2025 

012/2025 Benedito José de Morais Machado Aposentadoria Tempo de Contribuição 01/04/2025 

013/2025 Marcio Souza Espindola Aposentadoria por Idade 01/04/2025 

Relatório de Gestão Atuarial 

Foi disponibilizado aos membros do conselho administrativo, relatório de Gestão Atuarial que 

apresentou de forma detalhada a Evolução das receitas estimadas e efetivamente executadas; o 

demonstrativo das Evoluções das receitas entre 2022 e 2024; Evolução das despesas estimadas e 

efetivamente executadas; Evolução das Despesas entre 2022 e 2024; Evolução das aposentadorias 

iminentes efetivamente realizadas; Aspectos Relevantes; Tábuas Completas de Mortalidade – 

IBGE ; Taxa de Juros dos Ativos Garantidores; Alíquotas de contribuição vigentes em lei; Planos de 

Benefícios; Fundo em Capitalização; Índices de Cobertura; Resultados Atuariais; e os 

Esclarecimentos sobre a evolução das provisões matemáticas. Após análise do documento, 

decidiu-se pela aprovação do Relatório de Gestão Atuarial apresentado. 

Código de Ética e Política de Segurança da Informação-PSI 
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Foi lido de forma minuciosa o Código de Ética e a Política de Segurança da Informação – PSI da 

autarquia e observamos que a diretoria executiva tem aplicado de satisfatória os instrumentos 

publicados. Dessa forma, decidiu-se pela aprovação do Código de Ética, bem como da Política de 

Segurança da Informação-PSI. Observamos que os instrumentos supracitados estão devidamente 

publicados no site do SEPREV conforme determina a legislação vigente.  

Processos de Compras 

No mês em referência, houve as seguintes publicações de compras, devidamente autorizada por 

este conselho, conforme transcrito abaixo: 

- Processo Administrativo 001/2025 - Inexigibilidade - Nº 01 

O Serviço Municipal de Previdência Social - SEPREV faz saber a todos os interessados que se 

encontra aberto processo por dispensa de licitação, nos termos do artigo 74, inciso III,"f", nos 

termos da Lei n.º 14.133, de 1º de abril de 2021 (Nova Lei de Licitações)  

A presente contratação tem por objeto a TAXA DE INSCRIÇÃO PARA O 21º CONGRESSO ESTADUAL 

DE PREVIDÊNCIA, organizado pela Associação Paulista de Entidades de Previdência do Estado e 

dos Municípios - APEPREM, conforme especificações constantes no Termo de Referência, que 

integra o aviso como Anexo I. 

Publicado: 09/04/2025 no PNCP e site da Autarquia 

Do envio de documentos aos órgãos de controle 

Observamos que a autarquia tem encaminhado de forma regular todos os documentos 

obrigatórios aos órgãos de controle, possuindo CRP válido e extrato de regularidade em dia. 

Observamos que todos os documentos foram arquivados de maneira satisfatória em pasta 

própria, razão pela qual aprova-se todos os relatórios apresentados sem ressalvas. 

Por fim, nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião, lavrando todos os termos 

na presente ata que vai assinada por todos. 
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